DJECJI VRTIC MIHOLJCEK
MIHOVLJAN 49 D
49252 MIHOVLJAN
UPRAVNO VIJEGE

KLASA: 112-03/23-01/02
URBROJ: 2211-58-02-23-01
Mihovljan, 08.03.2023.

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine” br. 10/97, 107/07,
94/13 ,98/19 i 57/22) i ¢lanka 46. Statuta Djecjeg vrtica Miholicek i Odluke Upravnog vijeca od
07.03.2023. godine, Upravno vijece Djecjeg vrtica Miholjcek raspisuje

NATJECAUJ
za radno mjesto

ODGOJITELJ/ICA PREDSKOLSKE DJECE - jedan (1) izvrSiteljfica - rad na odredeno, puno radno
vrijeme do 31.08.2023.

UVJETI za radno mjesto: prema Clancima 24. i 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN
10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22) i Pravilnika o vrsti strucne spreme strucnih djelatnika te vrsti i
stupnju stru¢ne spreme ostalih djelatnika u djecjem vrticu (NN broj 133/97) te Pravilniku o unutamjem
ustrojstvu i nacinu rada Djecjeg vrtiéa Miholjéek.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu, kandidati su duzni priloZiti sliedecu dokumentaciju:

- Zivotopis s opisom dosadasnjeg rada

- dokaz o drZavljanstvu

- dokaz o stru¢noj spremi (preslika diplome)

- elektronicki zapis, odnosno potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje pribavljen za vrijeme natjecaja

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko djelo iz
¢lanka 25. stavak 2. Zakona o predskolskom odgoju - ne starije od dana objave natje¢aja

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrajni postupak za neko djelo
iz €lanka 25. stavka 4. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju - ne starije od
trideset dana od objave natje¢aja

- potvrdu Centra za socijalnu skrb (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izreCene

zastitne mjere iz ¢lanka 25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju -ne stariju od
trideset dana od objave natjecaja

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17) na natje¢aj se mogu
javiti osobe obaju spolova koje ispunjavaju propisane uvjete.



Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja prema posebnim propisima duzne su u
prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Kandidat koji ostvaruje prednost prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 88/19 i 84/21) mora se pozvati na to pravo te priloZiti potpunu
dokumentaciju. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapos$ljavanju prema Zakonu
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21)
nalaze se na linku:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%2
Oprava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf (kopirati link)

Kandidat koji ostvaruje prednost prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21) mora se pozvati na to pravo te priloZiti potpunu dokumentaciju. Popis dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN br. 84/21) nalaze se na linku:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje %2
Oprava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf (kopirati link)

Kandidat koji ostvaruje prednost u skladu s clankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom treba se pozvati na to pravo i mora dostaviti dokaz o invaliditetu.

U skladu sa Uredbom EU 20167679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17.04.2016. te Zakona o provedbi
Opce uredbe o zastiti osobnih podataka (NN 42/18) podno$enjem prijave na natjecaj kandidati su izricito
suglasni da daju privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjeajne dokumentacije, a sve u svrhu
provedbe natjeCaja za zaposljavanje. Na natje¢aj se pod jednakim uvjetima mogu javiti osobe oba spola.

Prijave s trazenom dokumentacijom, dostaviti u zatvorenoj omotnici postom ili osobno na adresu:
DJECJI VRTIC MIHOLJCEK, Mihovljan 49 D, 49252 Mihovljan

S naznakom: ,ZA NATJECAJ — ODGOJITELJ/ICA DJECJEG VRTICA MIHOLJCEK NA ODREDENO
DO 31.08.2023 “.Nepotpune, nepravodobne i prijave primliene elektronskim putem nece se razmatrati.
Za kandidate prijavljene na javni natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se razgovor. O
rezultatima provedenog natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni (putem e-mail-a) u roku od osam (8) dana
od dana donosSenja Odluke o izboru kandidata.

Po dostavljenoj obavijesti o izboru, a prije sklapanja ugovora o radu izabrani kandidat je duzan dostaviti
dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta (uvjerenje) i sanitarnu iskaznicu.
Nedostavljanje traZenih isprava smatra se odustankom od prijema na navedeno radno mjesto.

Natjecaj je objavljen na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za  zaposljavanje, oglasnoj ploci Djecjeg
vrtica Miholjéek dana 08.03.2023. godine i na mreznim stranlcama Djeqeg vrtica Miholjéek. Rok za
podnosenje prijava je 8 (csam) dana od dana objave natjeéala J O )

Prq'géjed nica Upravnog vije¢a
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